
关于2019年寒假“走百县、访千企”就业实践活动的相关要求
各学院：

    2019年寒假，校团委和招生就业处继续组织开展“走百县、访千企”就业实践活动，为将活动开展好，现具体要求如下：

一、本次活动的目的：通过就业实践活动，深入社会了解就业形势，了解企业对所需人才的基本要求。深入各行各业挖信息、找岗位，广泛收集用人单位需求信息，在实践中接受教育，增长知识，为将来创业就业打好基础，为我校毕业生就业工作贡献一份力量。

二、本次活动的组织

1、活动范围：以山东省为主，周边省份为辅。

2、以小分队为单位开展活动，学生可自由组队，每队2-3人，以就近、就便、安全的原则，实地走访或电话联系家庭所在地附近的就业主管部门（市、区、县人社局就业科或就业指导中心、人才市场）、创新创业园、大学生创业孵化园、企业、有关用人单位，走访创业成功人士，了解社会对人才的需求情况，宣传我校。

3、高度重视对参加就业实践学生的安全教育。学院要加强对参加该活动学生的安全教育，教育学生要牢固树立安全意识，确保学生在活动过程中的交通安全、人身安全、个人财产安全等，确保就业实践活动的顺利进行。
4、每个学院要积极组织学生参加，选取责任心强的学生组建小分队，有针对性的安排到相关区县和企业走访。每个学院走访用人单位数量原则上不少于50家，县（县级市）不少于5个，并根据联系情况认真填写《“走百县、访千企”用人单位信息统计表》（见附件）。
三、活动总结

1、各学院于寒假后开学两周内对实践活动情况认真总结，通过召开主题班会、演讲会、经验交流会等，对在实践活动中取得的经验和教训，掌握的信息和了解的情况等进行广泛交流和宣传，在此基础上评选出2019年寒假“走百县、访千企”就业实践活动先进个人，报招生就业处。
2、上报材料：获奖学生名单（注明学院学生总数）电子版和纸质版；学院活动总结（电子版和纸质版）；获奖学生的《“走百县、访千企”用人单位信息统计表》（纸质版）。
3、先进个人评选数量：各学院按照参加实践活动的人数及开展活动情况进行评选，先进个人总数控制在学院学生总数的千分之五以内。
       团委   招生就业处
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“走百县、访千企”用人单位信息统计表
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联系方式：                                         走访时间：2019年 寒假
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